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Data utworzenia: 2019-10-07

Przedsiebiorstwo ,,Nieruchomosci Putawskie” Sp. z 0.0. z siedziba w Putawach
poszukuje kandydatéw na stanowisko:

Kierownik Dzialu Targowiska Miejskie

Miejsce pracy: Pulawy

Gléwne obowiazki Kierownika Zespolu( Dzialu) Targowiska Miejskie Pulaw :

e koordynacja catosci spraw dotyczacych funkcjonowania Hali Targowej i targowisk,
administrowanie siecig targowisk i Hala Targowa ;

e udzial i realizacja w tworzeniu strategii rozwoju i funkcjonowania Hali Targowej
i targowisk;

e Scisla wspolpraca z organem prowadzacym w procesie tworzenia i wdrazania strategii
rozwoju Hali Targowej i targowisk;

e opracowywanie rocznych planéw rzeczowo-finansowych, w zakresie eksploatacji Hali
Targowej, targowisk i ich realizacja, przygotowywanie sprawozdan okresowych, kalkulacji
cen;

e przygotowanie plandéw inwestycyjnych, remontowych i konserwacyjnych dotyczacych
obiektow;

o nadzér, we wspolpracy z innymi jednostkami organizacyjnymi, nad realizacjg planow
inwestycyjnych, remontowych i konserwacyjnych dotyczacych obiektow;

o nadzér nad biezgcg obshuga techniczng i eksploatacyjng obiektéw w tym kontrola stanu
technicznego oraz przygotowywanie zlecen przeprowadzania okresowych przegladéw,
napraw, i in.

e organizowanie i przeprowadzanie przetargéw na najem lokali uzytkowych,

e zarzadzanie pod katem administracyjnym, organizacyjnym i funkcjonalnym targowiskami i
Hala Targows;

e prowadzenie ewidencji punktéw handlowych nalezacych do podmiotéw gospodarczych
prowadzacych stala dziatalnosé na targowiskach i w Hali Targowej oraz przygotowywanie
projektéw uméw i aneksow do uméw dotyczacych ich dzialania na targowiskach i w Hali
Targowej oraz kontrola realizacji zawartych umdéw a takze przygotowywanie projektow
regulamindw i instrukeji, korespondencji z najemecami itp.;

e zapewnienie na targowiskach ochrony i utrzymania porzadku i czystosci oraz kontrola
wykonania zawartych umow,

» wspotpraca i biezaca obstuga najemcow;

e organizacja poboru inkasa (oplata targowa) oraz rozliczania opfaty,

» kontrola wykonania zawartych uméw z dostawcami mediow i ushug,

e nadzor nad caloscig kosztéw operacyjnych oraz przychodow uzyskiwanych z opfat
targowych, dzierzaw, ustug marketingowych i innych przychodéw w celu optymalizacji
wyniku finansowego;

» przygotowanie biezacych analiz, sprawozdan i informacji w zakresie realizowanych zadan;

e pozyskiwanie informacji i funduszy z instytucji zewngtrznych, przygotowanie wnioskow
i rozliczanie zawartych umow,

e planowanie, kierowanie i nadzér nad praca podlegtych pracownikéw;

o wspotdziatanie z pracownikami innych komoérek organizacyjnych w celu zapewnienia
wiasciwej realizacji zadan,



e archiwizacja dokumentacji zwigzanej z siecig targowisk i Halg Targowa,

Wymagania zwigzane ze stanowiskiem:

Wvmagania niezbedne:

e wyksztalcenie: wyzsze, preferowane prawo, administracja;

e praktyka zawodowa: co najmniej 10-letni staz minimum 3 lata na stanowisku kierowniczym,

e ogolne i stanowiskowe: obywatelstwo polskie, doskonata znajomos¢ obowiazujacego prawa
w zakresie regulujacym dziatalno$¢ spétek komunalnych, znajomo$é tematyki dotyczacej
gospodarki komunalnej i nieruchomosci komunalnych, administrowania i zarzadzania
obiektami, nieposzlakowana opinia,

e znajomos¢ Ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. kodeks postgpowania administracyjnego (tekst
jedn. Dz.U. z 2017r. poz.1257 z pdzn. zm.),

e znajomos$¢ Ustawa z 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r. nr 142, poz.
1591 z pézn. zm.),

e znajomos$¢ Ustawa z 12 stycznia 1990 r. o podatkach i oplatach lokalnych (Dz.U. z 2006 r. nr
121, poz. 844),

e znajomos$¢ Ustawa z 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz.U. nr 249, poz. 2104 z
pdzn. zm.),

o znajomo$¢ Uchwala Rady Miasta Putawy nr XLIX/471/18 z dnia 22.02.2018,

e znajomo$¢ Uchwata Rady Miasta Pulawy nr X/99/19 z dnia 29.08.2019,

e kierownicze: umiejetnosci Kierownicze i organizatorskie, zdolno$é szybkiego podejmowania
decyzji i planowania strategicznego, zarzadzania zespotem i procesami administracyjnymi
lub operacyjnymi,

e spoleczne: umiejgtnosci negocjacyjne i mediacyjne, planistyczne, administracyjne,
analityczne, organizacyjne, znajomos¢ i praktyczne stosowanie zasad profesjonalnej obstugi
klienta, komunikatywnosc,

e dobra znajomos¢ obstugi komputera (obstuga pakietu Microsoft Office),

e odpowiedzialnos¢ i zaangazowanie w realizowanie powierzonych zadan.

Wymagania pozadane:

e o0goblne i stanowiskowe: do$wiadczenie zawodowe na stanowisku kierowniczym lub na
specjalistycznym  stanowisku  zwigzanym 2z zarzadzaniem obiektami, umiejetnosé
analizowania trendéw rozwojowych w sektorze handlu i budowania dlugofalowych strategii
rozwojowych obiektéw handlowych, umiejetnos$é pozyskiwania srodkéw finansowych,

e dzialania rozwojowe, znajomo$¢ nowoczesnych metod komunikacji i obslugi klienta,
zarzadzanie procesami,

e kierownicze: zarzadzanie komdrkami organizacyjnymi zwigzanymi z obiektami,

e spoteczne: wysoka kultura osobista, sumiennos¢, rzetelnosé, kreatywnosé¢, wrazliwos¢é na
klienta, odpowiedzialnos¢, umiejetnosé stuchania i skutecznego dialogu, umiejetnosé
skutecznego radzenia sobie ze stresem, umiejetnosé pracy pod presjg czasu.

Warunki pracy:

e miejsce wykonywania pracy na pigtrze budynku - bez windy;
e praca z monitorem ekranowym powyzej 4 godz.;

e obstuga urzadzen biurowych:

e praca na terenie miasta Pulawy.



Wymagane dokumenty i o§wiadczenia:

e pisemne zgloszenie (oferta kandydata zawierajaca zyciorys zawodowy oraz list
motywacyjny), wymagany podpis na dokumentach;

e kopie dokumentow potwierdzajacych wyksztalcenie, staz pracy, kwalifikacje zawodowe;

e oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub za umyslne przestgpstwa skarbowe;

e oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa polskiego;

e o$wiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw publicznych;

e os$wiadczenie o posiadaniu pelnej zdolnosci do czynnosci prawnych;

e o$wiadczenie o stanie zdrowia pozwalajgcym na zatrudnienie na danym stanowisku;

e klauzula informacyjna oraz klauzula zgody dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie.

Prosimy o zawarcie w CV klauzuli: ,,Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych
w mojej ofercie pracy dla potrzeb niezbgdnych do realizacji procesu rekrutacji prowadzonego przez
,»Nieruchomo$ci Putawskie Sp. z 0.0. w Putawach, ul. Deblinska 2, 24-100 Putawy zgodnie z ustawg
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t,j. Dz. U. z 2016 r., poz. 922)”.

Informujemy, ze Administratorem danych jest firma Nieruchomosci Putawskie Sp. z 0.0. z siedzibg
w Pufawach, ul. Deblifiska 2. Dane zbierane sg dla potrzeb rekrutacji. Ma Pani/Pan prawo dostgpu do
tresci swoich danych oraz ich poprawiania. Podanie danych w zakresie okreslonym przepisami
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy oraz aktéw wykonawczych jest obowigzkowe.
Podanie dodatkowych danych osobowych jest dobrowolne.

Dokumenty rekrutacyjne nalezy sktadaé w sekretariacie Spotki przy ul. Deblinskiej 2 (pokdj 115, 1
pigtro), 24-100 Putawy do dnia 10.10.2019r. do godziny 15:00. Rozmowy z kandydatami do
zatrudnienia planowane sg w dniu 11.10.2019r. lub 14.10.2019r. od godz. 10:00. O doktadnym
terminie rozmow kandydaci zostang powiadomieni telefonicznie.

Kopie dokumentéw za zgodno$¢ z oryginatem powinny by¢ podpisane/poswiadczone przez
kandydata

Przedsi¢biorstwo ,,Nieruchomosci Pulawskie”
Spélka z o.0. w Pulawach
Pre rzadu ~
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